TECHNISCHE
AKADEMIE
NORD

50 Jahre TAN

Bildung fur die Zukunft:

Unser Leitbild

(1)

UNSERE VISION

Wir stfreben danach, eine fGhrende
Bildungseinrichtung mit einer Lern-
umgebung zu sein, die jeden Lernenden
befahig, Potenziale voll auszuschdpfen
und als exzellent ausgebildete, selbst-
bewusste, verantwortungsvolle und
sozial engagierte Persdnlichkeit inno-
vative Lésungen fur die Herausforde-
rungen der Zukunft zu enftwickeln.

UNSERE MISSION

Unsere Mission ist es, eine hochwertige
und umfassende Bildung zu bieten, die
auf den Prinzipien der Chancengleich-
heit, individuellen Férderung und ganz-
heitlichen Entwicklung basiert.

Wir wollen hochqualifizierte Fachkrafte
ausbilden, die durch ihre Expertise in der
Lage sind, die technologischen Entwick-
lungen nachhaltig und verantwortungs-
voll zu gestalten.

UNSERE WERTE

© Respekt und Toleranz

Wir férdern ein Umfeld, in dem Respekt, Wertschatzung

und Toleranz im Umgang miteinander an erster Stelle stehen.
Jede Person wird unabhdngig von Herkunft, Geschlecht,
Religion oder anderen individuellen Merkmalen gleicher-
maBen geachtet und unterstitzt.

® Engagement und Verantwortungsbewusstsein

Wir ermutigen zu aktivem Engagement und Verantwortungs-
Ubernahme im eigenen Lernprozess und innerhalb der Ge-
meinschaft. Wir férdern die Entwicklung von Verantwortungs-
bewusstsein und sozialem Handeln.

© Exzellenz und Innovation

Wir streben nach Exzellenz in allen Bildungsbereichen und
wecken die Kreativitét und konstruktive Kritikfahigkeit unserer
Lernenden. Durch innovative Methoden und Technologien
fordern wir kreatives Denken und Problemldsungsfahig-
keiten. Eine positive Einstellung zu lebenslangem Lernen ist
fUr uns von zentraler Bedeutung.

O Zusammenarbeit und Vernetzung

Wir férdern eine Kultur der Zusammenarbeit und des Aus-
tauschs. Durch enge und langfristige Partnerschaftfen mit
der Industrie und verschiedenen Netzwerken schaffen wir
Synergien und Bildungsangebote nah am zukUnftigen
Bedarf der Wirtschaft.

© Nachhaltigkeit und Zukunftsfahigkeit

Wir setzen uns fUr nachhaltiges Handeln und unterstUtzen-
de Zukunftstechnologien ein und schdrfen das Bewusstsein
fUr &kologische, konomische und soziale Nachhaltigkeit.
Wir bereiten unsere Lernenden auf ein verantwortungsvolles
und zukunftsfahiges Leben vor.
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UNSER BILDUNGSANSATZ

Wir bieten ein vielfaltiges Bildungsange-
bot, das individuell auf die BedUrfnisse
der Lernenden und die Anforderungen
der jeweiligen BildungsabschlUsse zu-
geschnitten ist. Unsere Lehrmethoden
kombinieren theoretisches Wissen mit
prakfischen Anwendungen, um ein tiefes
Versténdnis, praxisnahe Fahigkeiten und
Problemlésungskompetenzen zu ver-
mitteln. Durch projektbasiertes Lernen,
moderne Technologien und interaktive
Unterrichtsmethoden unterstiUtzen wir
eine aktive und engagierte Lernatmo-
sphdare. Im Fokus stehen die Zufriedenheit
und die Erfolge unserer Kunden.
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Gemeinsam Lernen. Gemeinsam
Wachsen. Gemeinsam Technik der
Zukunft gestalten.

Dieses Leitbild dient als Orientierung fur
unser tagliches Handeln und als Grund-
lage fUr die kontinuierliche Weiterent-
wicklung unserer Bildungseinrichtung.
Wir verpflichten uns, dieses Leitbild regel-
mdaBig zu Uberprifen und anzupassen,
um den aktuellen und zukUnftigen An-
forderungen gerecht zu werden.
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.Gemeinsam Lernen.

Gemeinsam Wachsen.
Gemeinsam Technik
der Zukunft gestalten.”
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UNSERE ZIELE

O Individuelle Forderung

Wir erkennen und férdern die individuellen Talente und Inte-
ressen unserer Lernenden. Durch differenzierte Lernangebo-
te und persdnliche UnterstUtzung helfen wir jedem Einzelnen,
sein volles Potenzial zu entfalten und neue Kompetenzen
und Fahigkeiten aufzubauen.

@ Berufliche Kompetenz und Karriereentwicklung

Wir bereiten auf die berufliche Laufbahn vor und unterstit-
zen den Weg zu einem passenden Arbeitsverhdlinis. Durch
praxisnahe Ausbildung und enge Zusammenarbeit mit der
Industrie werden die Lernenden in die Lage versetzt, inno-
vative Lésungen fUr reale technische und praxisrelevante
Fragestellungen zu entwickeln.

© Kritisches Denken und Problemlésung

Wir legen groBen Wert auf die Entwicklung kritischen Den-
kens und die Fahigkeit zur Problemlésung. Unsere Teilneh-
menden lernen, komplexe Fragestellungen zu analysieren
und kreative Losungen zu entwickeln.

O Nachhaltige Entwicklung

Wir setzen uns fUr nachhaltige Entwicklung ein und integrie-
ren Okologische und soziale Aspekte und Kompetenzen

in unsere Bildungsprogramme. Unsere Absolventen/innen
sollen als verantwortungsbewusste Fachkrafte und Techniker/
innen zur nachhaltigen Entwicklung beitragen und in einer
globalisierten Welt erfolgreich und respektvoll agieren.

© Vorbereitung auf die Zukunft
Wir bereiten unsere Schuilerinnen und Schuler auf die Heraus-
forderungen der Zukunft vor, indem wir ihnen nicht nur fach-
liche Kenntnisse, sondern auch SchlUsselkompetenzen wie
Teamarbeit, Kommunikation und Eigenverantwortung ver-
mitteln. Wir unterstUtzen unsere Teilnehmenden dabei, sich
analog den stdndig wandelnden Anforderungen der Tech-
nik kontinuierlich und lebenslang weiterzubilden.



