
Lehrkräfte für die Techniker Fachschule am Standort Kiel (m/w/d) 
Festanstellung oder nebenberufliche Honorartätigkeit, Teilzeit und Vollzeit 

Die Technische Akademie Nord ist einer der größten gemeinnützigen Bildungsanbieter für 
technische Aus- und Weiterbildung im Norden, der in den Geschäftsbereichen 
überbetriebliche Ausbildung, Aufstiegsfortbildung zum Staatlich geprüften Techniker (m/w/d), 
Seminarwesen und Weiterbildung für öffentliche Förderer (Karrierecenter der Bundeswehr, 
Jobcenter) in Kiel, Hamburg und Rostock aktiv ist. Weiterhin führt der Verein Projekte für die 
MINT-Berufsorientierung an Schulen und im Bereich Digitalisierung und Innovation durch. 

Die Techniker Fachschule in Kiel bietet Facharbeitern (m/w/d) die Aufstiegsfortbildung zum 
Staatlich geprüften Techniker (m/w/d) in den Fachrichtungen Maschinentechnik, 
Informationstechnik, Elektrotechnik, Bautechnik (Hochbau), Medizintechnik und 
Umweltschutztechnik. Absolventen (m/w/d) erwerben den höchsten berufsbildenden 
Abschluss inkl. Fachhochschulreife und dürfen zukünftig den Titel „Bachelor Professional in 
Technik“ tragen. Sie sind in der Wirtschaft zwischen Meister und Ingenieur angesehen – sie 
sind qualifiziert für das mittlere Management in Unternehmen, als Bindeglied zwischen der 
Facharbeiter- und Führungsebene. 

Wir suchen Lehrkräfte für die Unterrichtsfächer aller Fachrichtungen sowie Mathematik. 

Ihre Aufgaben: 
 Vorbereitung und Durchführung des Unterrichts, einschließlich Betreuung von

Projektarbeiten
 Durchführung von Klausurarbeiten sowie Prüfungen
 Teilnahme an Konferenzen und Weiterbildung
 Mitarbeit in der konzeptionellen Weiterentwicklung des Fachbereichs

Zeitliche Rahmenbedingungen: 
 Arbeitsbeginn flexibel
 Vollzeit entspricht aktuell 27 Unterrichtseinheiten je 45 Minuten pro Woche,

Teilzeitmodelle sind ab 2 Unterrichtseinheiten möglich
 Vollzeitschule Mo-Fr 8-15 Uhr, Teilzeit/berufsbegleitend Mo, Di, Do 18-21.15 Uhr + jeden

2. Samstag 8-13.15 Uhr
 Zeitliche Flexibilität wird in den Grenzen der Ablaufmöglichkeiten geboten und

umgekehrt erwartet

Wir wünschen uns: 
 Lehramt Sekundarstufe II oder Befähigung für das Lehramt für das berufliche

Schulwesen oder ein abgeschlossenes Studium an einer Hochschule/Universität sowie
mehrjährige Berufserfahrung und pädagogische Eignung => Quereinsteiger/innen
sind willkommen!

 Aus anderen Bundesländern genehmigte Anerkennungen für den Schuldienst können
grundsätzlich anerkannt werden (z.B. aus MV)

 Freude an der Wissensvermittlung, pädagogisches Verständnis
 Teamfähigkeit, Selbständigkeit, Flexibilität
 Ausgeprägte soziale und kommunikative Fähigkeiten



Wir bieten: 
 Motivierte Schüler/innen in der Erwachsenenbildung
 Flexibilität und Agilität einer Privatschule
 Vergütung in Anlehnung an den TV-L
 Eine eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungspotenzial
 Eine kreative Arbeitsumgebung und ein motiviertes Team
 Weiterbildungsmöglichkeiten

Bitte bewerben Sie sich per E-Mail mit Ihren Bewerbungsunterlagen in EINEM PDF-Dokument, 
unter Angabe des möglichen Eintrittstermins, Wochenarbeitsstunden und Ihrer 
Gehaltsvorstellung unter bewerbung@t-a-nord.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Techniker Fachschulen gGmbH 

Ein Unternehmen der Technischen Akademie Nord 

Schleusenstraße 1 
24106 Kiel

www.t-a-nord.de
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